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UvOD

Spolecnost EDLIT Human o. p. s. je neziskovou organizaci, kterd byla zalozena vzdé¢lavaci
spolecnosti EDLIT s. r. 0. u piilezitosti 10. vyroci svého piisobeni, S cilem poméhat tém, kteti
to nejvice potiebuji.

Zapis do rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti vedeném u Krajského soudu v Ostrave
Vv oddilu O, vlozka ¢islo 1256, byl proveden k 25. 1. 2014.

Rok 2016 byl pro nas v nckterych oblastech novym zacitkem, ale také piijemnym
pokratovanim. Na$im nejvétsSim uspéchem bylo podpofeni t#i projektd z Evropského
socialniho fondu, zaroven jsme opé&tovné realizovali kurzy Sebeobrany pro Zeny i pro seniory.
Také jsme se stali &lenem Asociace vefejné prosp&snych organizaci CR.

ZAKLADNI INFORMACE O ORGANIZACI
EDLIT Human o. p. s.
Frydecka 410, Staré Mésto, 739 61 Ttinec
IC: 025 14 028
Cislo uétu: 107-6995170207/0100, Komeréni banka a. s.

Email: vratna@edlit-human.cz

Web: www.edlit-human.cz
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POSLANI SPOLECNOSTI

1. Poslanim spolecnosti je obecné prospésna Cinnost zaméfena na rist vzdélanosti obcant,
feSeni problematiky zameéstnanosti, vcéetné poskytovani pomoci socidlné vyloucenym
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skupindm na trh prace, osobam ohrozenym ztratou zaméstnani, osobam uchéazejicim se o
zamé&stnani ¢i pfipravujicim se na zménu zaméstnani nebo na vykonavéni jiné vydélecné
¢innosti, véetné podnikani.

2. Spolecnost realizuje programy celozivotniho vzdélavani a uskutecnuje vzdélavaci aktivity a
socidlni programy v celé §iii potfebnosti, v Sirokém spektru védnich obort i zajmovych
oblasti. Diiraz je kladen na uskuteciiovani spolecensky Zadoucich vzdé€lavacich programi,
socialnich programt a programi fesicich zaméstnatelnost obyvatelstva.

3. Spolecnost pfipravuje a organizuje kvalifikaéni a rekvalifikacni kurzy, porddd odborné
kurzy, Skoleni a jiné vzdé¢lavaci akce véetné vyuky, vyviji poradenskou ¢innost v oblasti
spolecenskych véd a rozvoje osobnosti, psychologické poradenstvi, v¢. posuzovani psychické
zpusobilosti pro naro¢né a rizikové profese ve vyrobé a sluzbach, podnikatelské poradenstvi,
poradenstvi osobam ohrozenym ztratou zaméstnani, podporuje rozvoj celozivotniho
vzdélavani a ptipravuje a realizuje projekty z fondi Evropské unie.

4. Mimo obecné prospés$nych sluzeb uvedenych v ¢lanku 1. — 3. spolecnost vykonava navic
nasledujici dopliikové Cinnosti:

- zprostfedkovani obchodu a sluZeb,

- reklamni ¢innost a marketing,

- poskytovani sluzeb pro rodinu,

- podpora genderové politiky,

- osvétova a vzdélavaci Cinnost v zdkladnich norméch zdravotnickych,

- znalosti, prvni pomoci,

- osvétova a vzdélavaci ¢innost v oblasti zdravého Zivotniho stylu,

- maloobchod provozovany mimo fadné provozovny.
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= Mgr. et Bc. Nina Chwastkova — predsedkyné spravni rady

= Ing. et Ing. Jifi Polok
=  Mgr. Libuse Koppova

Dozor¢i rada:

= FErika Janc¢ova
= Ing. et Bc. Magdaléna Vratna
= Mgr. Sarka Panakova

Reditelka:
=  PhDr. Jarmila Vratna
Pracovnici:

= Mgr. Magdaléna Dordova — plny uvazek
= Mgr. Dagmar Misiarzova — plny tivazek
= Ing. Jana Mrozkova — Castecny uvazek

= Jana Olszarova - DPP

= Bc. Martina Sikorova — ¢aste¢ny ivazek

= Ing. Et Bc. Magdaléna Vratna — ¢astecny tivazek
Lektorsky tym:

= Martina Botyanszka

= Magr. et Be. Pavla Golasowska, DiS.
= Mgr. et Bc. Nina Chwastkova

=  Mgr. Libuse Koppova

= Mgr. Jarmila Morcinkova

=  Mgr. Marek Sikora

= PhDr. Simona Skti¢kova

= Mgr. Stanislava Valaskova

= Martin Vanka

= Ing. et Bc. Magdaléna Vratna
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AKTIVITY SPOLECNOSTI

1  Akreditované rekvalifikace a vzdélavaci programy

1.1  Akreditace MSMT CR - rekvalifika¢ni kurzy

1.1.1  Poradce pro vyZivu
rozsah 107 vyu¢. hodin teorie + 14 hodin praxe, ¢.j. MSMT-17104/2014-1/491

Rekvalifikacni kurz je ur€en pro vSechny, ktefi se zajimaji o zdravy Zivotni styl, dietologii,
oblast vyzivy vCetné poradenstvi a chtéji v této oblasti ziskat nové znalosti a zkusenosti nebo
zacit pracovat. Tento rekvalifikacni kurz je také urcen pro uchazece a zdjemce o zaméstnani.

1.1.2  Asistent/ka, sekretar/ka
rozsah 181 vyué. hodin, ¢.j. MSMT-8900/2014-1/305

Obsahovou néplni kurzu je vedené administrativy, komunikacni dovednosti, zéasady
spoleCenského chovani a intenzivni jazykova pfiprava (anglictina) a dal$i. Kurz smétuje
k ziskani zkousky z profesni kvalifikace.

1.2 Akreditace MPSV CR - vzdélavaci programy pro poskytovatele socialnich
sluzeb

MPSV CR udélilo akreditaci nasi obecné prosp&né spole¢nosti EDLIiT Human o. p. s.
k uskutecnovani 2 vzdélavacich programii podle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ¢imZ se rozSifuje nase celkova nabidka akreditovaného vzdélavani pro pracovniky v

socialni oblasti.

1.2.1  Uvod do problematiky domaciho nasili, s diirazem na tyrani a zneuZivani
seniori
rozsah 8 vyucovacich hodin, akreditace ¢. 2014/1347-PC/SP/PP

Vzdélavaci program je ivodem do problematiky domaciho nasili, pfedevsim s dirazem na
zneuzivani a tyrani seniorll, na osvojeni si zakladnich trestné-pravnich atributi tohoto jevu,
vymezeni zakladnich znakt tyrani a domaciho nasili a jejich forem. Program je v teoretické
rovin€¢ zamétfen na vysvétleni pojmil tyrani, domaci nasili, osoba ohroZena a ndsilna a na
pfi¢iny a okolnosti vzniku domaciho nasili. Cilem je i seznamit se s pravni Upravou,
upravujici a vztahujici se k tyrani a domacimu nasili, v€etn€ seznameni se s ¢innosti subjekti,
které se podileji na feSeni tohoto jevu. Obecnym cilem je zvySeni profesnich kompetenci
pracovniki, tykajicich se problematiky doméciho nésili, prohloubeni jejich odbornych
znalosti z této oblasti a roz$ifeni praktickych socidlnich dovednosti potfebnych pro efektivni
pomoc osobdm ohroZzenym domacim naésilim. Ve vzdélavacim programu bude ¢ast hodinové
dotace vénovana domdcimu nasili, které je pachano na seniorech, jak se nasili na seniorech

projevuje a kam se v ptipad¢€ potieby obratit.

Problém nésili na seniorech neni pro spolecnost novym tématem. Existuje mezi nami, ve
svych rizné silnych nebo malo znatelnych formach, odnepaméti. Seniofi jsou kiehkou a
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mnohdy zranitelnéjsi skupinou, ktera vyzaduje specifickou podporu a pomoc jak v oblasti
domaciho nasili, tak i syndromu tyrani.

| T

Pfedavat informace o této problematice povazujeme za nanejvys potiebné, zvlast pak tém
osobam ze socialni oblasti, které se ve své praci setkdvaji s osobami ohrozenymi domacim
nasilim.
1.2.2  Uvod do finanéni gramotnosti pro poskytovatele socidlnich sluzeb

rozsah 8 vyu¢. hodin, akreditace ¢. 2014/1348-PC/SP/PP

Finan¢ni vzdélavani v rychle se rozvijejici oblasti finan¢nich produktd a sluzeb podporuje
aktivni roli obCana jako spottebitele a vede k pochopeni a pfijeti osobni odpovédnosti za
finan¢ni zajisténi sebe 1 své rodiny. V Sir§Sim kontextu rovnéz vede k uvédomeéni si disledka
socioekonomického vyvoje spolecnosti, zejména s ohledem na prevenci piedluzeni a zajisténi
se na stafi. V konecném dusledku pfispiva finan¢ni vzdélavani k rozvoji ceské ekonomiky,
spolec¢nosti jako takové a k udrZitelnému rozvoji. Cilem vzdélavaciho programu pro
poskytovatele vzdélavacich sluzeb je porozuméni finanénimu trhu, produktim na finanénim
trhu a operacim, které na ném probihaji. Tyto teoretické poznatky umeét aplikovat v Zivoté a

na praktickych ptikladech vysvétlit svym klientim.

1.2.3  Uvod do problematiky Setrné sebeobrany
rozsah 16 vyu¢. hodin, akreditace ¢. 2016/0144-PC/SP/PP

Kurz je vytvoten tak, aby spojoval tii oblasti v jeden celek — teoretické vychodisko daného
problému, zkuSenosti z praxe jednotlivych frekventantl a prakticky nacvik dovednosti.
V prvni ¢asti se kurz zaméfuje na praci s pojmy jako problémové chovani, jeho projevy a
pri¢iny, tuto oblast dale propojuje s vlastnimi zkuSenostmi frekventantii tak, aby ziskali
nahled na rizikovou situaci, ve které se ocitaji spolecné s klientem, vzdy v daném kontextu. K
tomu se v kurzu pfidavaji mozné strategie feSeni vedouci nejen k deeskalaci napéti u
uzivatele, klienta, alei k prevenci rizikového chovani. Soucésti je i nacvik praktickych
dovednosti. Soucasti je i nacvik praktickych dovednosti v podob& uchopti, a to rozdélenych
podle typu situace, ve které se zaméstnanec spole¢né s uzivatelem, klientem ocitd. Filozofii
kurzu je témto situacim pfedchazet, a kdyZ uZ nastanou, tak je Setrné fesit.

1.2.4  Uvod do prevence syndromu vyhoieni
rozsah 16 vyu¢. hodin, akreditace ¢. 2016/0143-PC/SP/PP

Kurz se snazi vtipnou a nenasilnou formou pfiblizit pojmy jako zaté€z, tnava. Pracuje
s ptiklady z osobniho a pracovniho zivota frekventantl, na nichZ se snazi autor ukazat
principy syndromu vyhoteni. Cast kurzu je vénovana nachazeni a uvédoméni si vlastnich
zdrojh, které vedou k prevenci syndromu vyhoteni. Absolvent kurzu rozumi pojmim stres,
zatéz, syndrom vyhoteni, znalost pfi¢in a symptomu. Je schopen reflektovat svou vlastni
situaci v kontextu stresové zatéZe a syndromu vyhofeni. Orientuje se v hledani vlastnich
zdroji a moznosti zmény, nabidky forem feSeni. Umi pouzivat zakladni relaxa¢ni techniky.
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125 Psychiatrické minimum — ivod do problematiky
rozsah 16 vyu¢. hodin, akreditace ¢. 2016/0374-PC/SP/VVP/PP
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Obsah kurzu je zaméfen na tématické okruhy psychiatrickych diagndz, se kterymi miize byt
ucastnik nejvice konfrontovan nejen v pomahajicich profesich, ale také v interakci s okolim v
bézném zivoté. Rozd€leni témat kurzu podle klinickych kategorii usnadni absolventu se
rychle a ptfehledné¢ zorientovat v problematice dusevniho onemocnéni, nau¢i se odborné
monitorovat a detekovat klicové symptomy u dusSevnich onemocnéni typu deprese, manie,
psychozy, anxiety (Gzkosti), agrese, demence, mentalni retardace, u panické a obsedantni
poruchy a rovnéz u hrani¢ni poruchy osobnosti. Na zakladé ziskanych poznatkti v oblasti
detekce symptomti v emocionalni a behaviordlni roviné chovani osob s dusevnim
onemocnénim se Ucastnici v druhé ¢asti kurzu naudi tyto védomosti prakticky implementovat
do pfimé interakce s t€mito osobami.

2 Zadosti o granty, vyzvy ESF

2.1 CSOB Nadaéni program vzdélani 2016

V ramci CSOB Nadaéniho programu vzd&lani 2016 jsme se snazili o podporu projektu
,»Seniofi p(r)ocitejte!, kdy jsme pomoci odbornych seminaii chtéli zvysit zajem o finance u
seniortl nad 58 let. Cilem projektu také byla prevence pted piipadnym predluzenim, navod
seniortim, jak vést jejich rodinny a osobni rozpocet, jak zachdzet s penczi a jak 1épe investovat
do své budoucnosti. Tento projekt postoupil do druhého kola, kde ale nasledné nebyl
podpoten.

2.2  Meésto Trinec

Po Gsp&$né prvni realizaci kurzii Sebeobrana pro Zeny a Sebeobrana pro seniory jsme podali
opetovné zadost o dotaci téchto kurzii. Kurzii se v roce 2015 zicastnilo 14 Zen a 11 seniord,
kteti v evaluacnich dotaznicich zminili, Ze by se kurz mohl konat ve vét§im rozsahu. Proto
jsme v zadostech pro rok 2016 navysili ¢asovou dotaci u obou projekti. Projekty byly
podpoteny.

2.3  Projekty EU
Dale jsme podavali zadost 0 podporu v ramci vyzev z Evropského socialniho fondu.

2.3.1  Diky patfi Vam

V ramci vyzvy €. 64 Operacniho programu Zaméstnanost jsme podali zadost zaméfenou na
cilovou skupinu neformélni peCovateli. Tato Zadost je odeslana a jiz probéhla prvni fazi
kontroly — byly splnény formalni nalezitosti a podminky pfijatelnosti.
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3  Realizované projekty 2016

3.1 Dotace mésta Trince

V lednu 2016 jsme podali 2 zadosti o poskytnuti ucelové neinvesti¢ni dotace na projekty
Vv socialni oblasti z rozpo¢tu mésta Ttince pro rok 2016.

Z rozpoc¢tu mésta Trince nam byly udéleny zacatkem roku 2016 ucelové dotace na realizaci 2
projektd: Sebeobrana pro Zeny a Sebeobrana pro seniory.

3.1.1 Sebeobrana pro zeny
dotace ve vysi 30 000,- K¢

Pro koho byl projekt uréen: Zzeny a divky nad 18 let
Termin realizace kurzu: 20. zaii — 25. listopad 2016
Rozsah kurzu: 12 hodin teorie + 15 hodin praxe
Obsah kurzu: Kurz je zaméfen na vS§echny aspekty sebeobrany Zeny: prevenci,
psychickou pFipravu a vlastni taktickou sebeobrannou ¢ast (pravni minimum tykajici se
sebeobrany - spoluprace s Policii CR, psychologicka pfiprava a poradenstvi v kritickych
zivotnich situacich, prvni pomoc, trénink komunikace, zdsady vyjednavani + prakticky nacvik

v realnych situacich).

Projekt byl ur€en pro Zeny z Ttinecka s cilem pomoci témto Zendm zvladnout tézké zivotni
situace, ve kterych se mohou ocitnout: napadeni, sexualni nasili, domaci nasili ¢i stalking.

V prvni lekci pravniho minima se Gcastnice dozveédély rozdil mezi nutnou sebeobranou a
krajni mezi a seznamily se se zakladni pravni legislativou vénujici se domacimu nasili, vSe
bylo pfevedeno na praktické piiklady. Kurz pokracoval nacvikem prvni pomoci a radam, co
délat pii zivotu ohrozujicich situacich. Dalsi dny byly vénovany praktickému nacviku
sebeobrany, Zeny se ucily bréanit pfi napadeni, kde uto¢nika udefit, jak se vysmeknout apod.
V néasledné teorii byly probirany druhy, formy a ptiznaky doméciho nésili a informace o tom,
kde hledat pomoc pokud se stanete ob&t'mi domaciho nasili. Dalsi tfi dny probihal prakticky
nacvik, kde byla nacvi¢ovana sebeobrana ve stoje, vsedé a vleze, vSe bylo doplnéno
praktickymi radami hlavniho instruktora. Kurz byl zakon¢en nacvikem prvni pomoci.
Ugastnice hodnotily kurz velmi pozitivné a nadeng, zacastnily by se kurzu piisti rok znova a
navrhovaly rozvrzeni do vice dni.
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3.1.2  Sebeobrana pro seniory
dotace ve vysi 20 000,- K¢

Pro koho je projekt urcen: senioti 60+

Termin realizace kurzu: 18. fijen — 9. listopad 2016
Rozsah kurzu: 8 hodin teorie + 8 hodin praxe
Obsah kurzu: zaklady bezpe¢nosti osob a ochrana majetku (2 dny a 2 hodiny) - spoluprace
s Policii CR, prvni pomoc a prava pacienttl zdravotnickych zafizeni a uZivateltl socialnich
sluzeb (2 dny a 2 hodiny), komunikacni strategie + prakticky nacvik sebeobrany v realnych
situacich (4 dny & 2 hodiny).

Projektu, ktery byl realizovan za pomoci dotace mésta Ttince, se mohli zucastnit ob¢ané
Ttinecka starsi 60-ti let.

Teoretické hodiny se plynule prolinaly s praktickou, vyuka byla zahajena teoretickou ¢asti,
konkrétné¢ tématem Zdravovéda, prvni pomoc, kdy si G€astnici mohli vyzkouset i prakticky
nacvik prvni pomoci na cviéné figurin€. DalS§i den se seniofi jiz potkali na Zinénce
V télocvicné spolecnosti Como-3 gym, kde nacvicovali zdkladni obranné techniky, jak se
vysmeknout uto¢nikovi, jak prejit do obranného postoje atd., vSe bylo nazorné prolozené
prikladnym vykladem. Dalsi den byl vénovan tématu Zaklady bezpecnosti osob a majetku,
kdy se dané poznatky seniofi dozvidali p¥imo od piisluinika Policie CR.

Praktickou ¢ast nacviku kurzu Sebeobrany pro seniory pfijela natacet 1 IFK regionalni televize
T¥inec. V leto§nim roce nas také oslovil Cesky rozhlas Ostrava, ktery se problematikou
seniort a jejich traveni volného ¢asu velmi zajima, a tak byl 19. 10. 2016 natocen rozhovor
s koordinatorkou projektu, pani Chwastkovou, a to v zivém vysilani v ramci relace Ktizem
krajem.

Z hodnoticich dotaznikli vyplyva, ze kurz byl pro ucastniky velmi pfinosny a radi by se
zucastnili opakovang, aby si ziskané poznatky vice osvojili. Zaroven by ocenili vice hodin u
teoretickych témat 1 praktického nacviku.

—t
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3.2 Projekty EU
3.21  Détska skupina v TFinci

Prvnim podpofenym projektem z ESF prostfednictvim Operaéniho programu Zaméstnanost
byla Détska skupina v Ttinci — Mateti Dousky. Projekt je financovan v ramci vyzvy €. 35 a
byl zahajen 1. 6. 2016, realizace kon¢i v zati 2018.

Détska skupina je ur€ena pro 8 déti ve v€ku od 2 let. Samotny provoz, vyuzivajici prvky
alternativnich Skol (Montessori pedagogiky a Lesni skolky) byl zahdjen 3. 10. 2016. V péci o
déti pfedskolniho veku je kladen diraz zejména na individudlni a respektujici ptistup k détem.
Détska skupina je oteviena 5 dni v tydnu na minimalné 6 hodin denné, dle potieb a pozadavki
rodicu.

N

el e

3.2.2  Novy start

V ramci vyzvy €. 22 z OP Zaméstnanost byl podpoten projekt Novy start, ktery je zaméfen na
zvySeni uplatnitelnosti nezaméstnanych osob, které pecuji o dit¢ do 15 let véku, ve
spole¢nosti a na trhu prace. Realizace projektu zacala 1. 9. 2016 a je planovan na 13 mésici.
Cilem projektu je vzdé€lavat, aktivizovat a motivovat cilovou supinu ke zméné své zivotni
situace, k obnové pracovnich navykd a pfipravé na navrat do pracovniho procesu a do
spolecnosti.

Do projektu bylo zarfazeno celkem 20 ucastnic, nékteré si ale nasly zaméstnani samy a tak
z projektu vystoupily. Ugastnice jiz absolvovaly motivaéni program, pracovnd-pravni
seminaf, seminaf na podporu rodinnych a rodicovskych kompetenci, individualni a kariérové
poradenstvi. V soucasnosti navstévuji kurz PC dovednosti a zac¢indm jim hledat tzv. praci na
zkousku, kdy budou ucastnice umistovany na tréninkova mista po dobu 3 mésicti na 6 hodin
denné. Zaméstnavatelim budou v ramci projektu poskytnuty na tuto dobu mzdové ptispévky.
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3.2.3  Zmén to!

Projekt Zmén to! (ptivodni ndzev pii psani zadosti byl Nova nadéje) je podpofen v ramci
vyzvy €. 40 OP Zaméstnanost. Projekt fesi problém dlouhodobé nezaméstnanych osob
vedenych v evidenci uchazecli o zaméstnani nepfretrzité déle nez 5 mésict. Cilem projektu je
zlepSit orientaci ucastnikd projektu na trhu prace, umoznit jim rekvalifikaci, motivovat,
aktivizovat a zapojit je do pracovniho procesu. Termin realizace projektu je od 1. 12. 2016 do
28. 2. 2018.

Do projektu by mélo byt zapojeno 16 osob z Ttince a okoli. Tito ucastnici budou absolvovat
motivacni a aktiviza¢ni programy podporujici rozvoj osobnosti a orientaci na trhu prace,
individudlni psychologické a kariérové poradenstvi a budou si moci zvolit, jakého typu
profesniho vzdélavani se budou chtit zucastnit. Na vybér maji z fidi¢ského prukazu sk. C,
C+E, D, k némuz si v navaznosti mohou dodélat profesni prukaz fidice, dale svaie¢sky prikaz
nebo profesni kvalifikaci Asistent/ka, sekretai/ka s AJ. Po profesnim vzdélavani budeme
umist'ovat na nova ¢i volna pracovni mista 8 osob s poskytnutim mzdovych piispévki. Nyni
probihé nabor Ucastnikli ve spolupraci s Gfady prace.
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SPONZORI A DARCI

Radi bychom pod¢kovali vS§em sponzoriim a darctim, jenz se podileli na aktivitach spolecnosti
svymi finan¢nimi prostiedky nebo sluzbami. Jedna se o pana Lucjana Hermana ze spole¢nosti
MFL Group s.r.o0., jenz piispél finan¢ni ¢astkou 10 000,- K¢, tyto penézni prostiedky byly
pouzity zejména na materidlové vybaveni détské skupiny a véanoc¢ni darky pro déti. Dale
spolecnosti Como-3 gym za opétovné piispéni svou naplni Cinnosti k obohaceni kurzu
Sebeobrana pro zeny a Sebeobrana pro seniory a méstu Tfinec, bez jehoz finan¢ni pomoci by
se tyto kurzy nemohly realizovat.
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| T

HOSPODARENI

AT HEky A Bty

ety £ Stz an VYKAZ ZISKU A ZTRATY
v plném rozsahu
ke dni 31.12.2016 Wazev a sidlo Gdemi jednotky

[ w celych tisicich K& ) EDLIT Human

Urdedni jacinotica dorudic |'§E| -Frrﬁynd.::';a 410
1 IE::H::nEmu financnimu 730 81
02514028
Cinnosti
Omadeni TEXT S;E Hiami | Hospodafski |  Celkem
5 G 7
A Haklady 1
AL Spoffebovans nakupy a nakupowans sluiby SowstAll atAlE | 2 510 510
AL Spotfeba materialu, energle a ostainich neskladowanych dodavek 3 221 221
Al 2 Prodane zoodi 4
AL 3. Opravy 3 udrZovanl H
A4 Naklagy na cesbovng -] 2 2
ALS Maklady na reprezeniac 7
A L6 Osiainl shuzby -] 286 286
AN Zmény stawu zaaob viastnl &innostl 2 akilvace Soulet AT 32A0B | 9
AL T. Zmeéna stavu Zasob viastnl drnost id
A N & Akllvace matenalu, zbo2i a vnitroprganizadnich sluZeb 1
AN 9. Aklivace diouhodobeno majetku 12
& WL Oszobnl naklady Foutet ANLIO. aZAIN14. | 13 48T 48T
AL 10. | Mzdové naklady 14 3EE 3EE
AN 11, | Zakonne sociainl pojistént 15 Ta Ta
AL 12, | Oslami sedain] pajistén| &
AL 13, | Zakonne soclainl nakiady 7
AN 14, | Osiali sedainl naklagy 18
AN Dand & poplatky Hidrioda AV, 15, 9
A V.15, | Dané a poplatky 20
AW Ostatnl naklady Sowst AV azAaN2E | 2 2
A W16, | Smiuvnl pokuty, droky z prodiend, ostainl pokuty 3 penale 2
AW 17. | Odpis nedobying poniedaviy 23
A W18, | Makiadove (roky 24
A W18, | Kursowé Ziraty 5
AW 20, | Dary 25
AN 21, | Manka a Skody 27
A W22, | Jiné ostatni nakiady 28 2 2
AL ES&?,’{;»E.‘,E':;’E. ;“ga]m' forba 3 poulit et Az Ay | 22
A.WI1.23. | Cdpisy dlouhodoodhe majeiku En]
A.W1.24. | Prodany dicuhodoby majetek 3
A WI1.25. | Prodane cenné papiry a podiy 32
A W1 26. | Prodany material 33
A WI1.27. | Tworba 3 pouditl rezerv a opravmych polodek 34
A WIL Poskytnute pFiapéviey Hodnota AIL2E. | 25 2 2
& VIl 25| PUSKYINRE CIEnske DIIEp2vKy 3 PIS0evEy ZUBIONaNE MEd e 5 5
organizacniml slozkami
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Sinnosti
Dznadeni TEXT r'i';l'; Hizwni | Hospodifekd | Celkem
5 6 7
A VL | Daf z pFgmid Hodnata A V29, | 37
A VIL 28| Dan zprmi T
Maklady calkam Soutel Al azANIL | 39 0a3 0a3
B. Vynoay A
B.L Provoznl dotace Hodnoa BL1. | 41 714 714
B.L 1. Prowozn| dotace 42 714 714
B. I Pijate pFlapéviy Soutet B2 a2 B4, | 43 i7 i7
B.IL2. | Prijas pfispéyky Z0ttovane mezl organizatnimi lcdkam a4
B.IL3. | Pfijaw pfispevky [dary) 45 i7 i7
B.IL 4 | Priaw clenske prspevky 45
B. L Tritvy za viasinl vikony a za zbodl 47 Ti Ti
B.IV. Oztatnl vinosy Soutet BIVE. a2 B.V.10. | 48
B. I 5. | Smiuvnl pokuty, Groky = progiend, ostatnl pokuty a penale 43
B.I.E. | Platby za pdepsans pohledavky £
B.IN.7. | Vnosowe droky 51
BB | Kursows zisky 52
B.IV. 9. | Ziovanl fondd 53
B. I 10. | Jiné ostatnl vinosy 54
B.V Triy z prodejs majetiu Soutet B, a2BMIE. | 55
E.V.11. | Tr2by z prodele dipuhodobeha nenmomaha a hmonaha majelku g5
B.V.12. | Trby z prodee cennych papind a podid 57
B.V.13. | TRby z prodefe matariilu T
E.V. 14. | Vynosy z krakogabeho nandniho maleku ]
E.V.15. | Vynosy z dicuhadobeho finantn ho majetku €0
Vnoay colkem Soutet B az BV, | 61 anz a0z
C. Vyzledsk hoapodafen pfad zdan&nim I.61-(L3B-137)| &2 ET:T ET:T
Vysladek hospodafen! po zdandni r.E2-1 37| &3 -1B1 -1B1
Sestaveno dne: 30.01.2017 Podpisovy Zaznam statutamiho organu Ueein] jednotky
neio podolsovy vZor fydcks osooy, kierd [e 0stnl jednotkou
Pravmil forma estnl jednoky Predmat podnilkan| Pazn.:
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Rooarvaines posdlie PlkoRy £ 1 Mazev, sidio a pravnl farma
wytiakny ¢ SD42002 Eb ROZVAHA il jednotky
2 EDLIT Human
v plnem rozsahu Frydecks 410
ke dni 31.12.2016 Thinec 1
{ v celjch tisicich KE ) 73881
Diedni jednotia dorulk IGO0
1x F‘fE-LIEI'ﬂr']LITlI'I. l:H'gEI'J
02514028
axcriva G | SR i S | Sy ot &
a b = 1 2
A Dlouhodeby majstel calkem Soulst &1 aF A1V 1
AL Dicuhodaby nehmatny majetek celkzm Sputet ALl azal7. | 9
AL Nenmoing vyskediy vyzkumu a wvol I
ALZ Sofware EEE
AL3. Dcanfieind prava oy 4
A L4 Drobny dicuhadoty nenmotng miajetek oigy| s
A LS. Cistatnl Miouhodooy nehmotry majstek E G
A LE. Nedokongeny dicuhooby nehmodny majeiek oaty| 7
ALT. Poskyinute zakhy na dicuhadaby nehmotny majetek os1)| B
AL Diouhodaby hmaty majetek celkam Sputet ANL1. a2AN10. | 20
AL Pozemky o31)| 10
AL 2. Umelecka dila, pledméty a sbirky oaz) [ 1
AL 3. Stavby oy | 42
AL 4 Hmoina movite veel a Jelch soubory 2| 13
AL 5. Pestieisk2 celky trvaljch porostd m2s) | 14
AL & Dospela zvifata a Jejich skuplny ey [ 15
AL 7. Drobny dicuhadoby hmoing majetek m2e) | 15
AL 8. Csiatnl douhsdoDy hmoiny majetek o29) i7
AL 3. Nedokonteny dicuhodoby hmatny majetek maz) | 13
AL A0 Poskytnute zakhy na dicuhodaby hmatny majetek os2) | 19
AL Dicuhodaby finantnl majstek calkem Soutet ALY azANG | 23
AL 1. Podily - oviadana neto oviadalicl osoba os1)| =
AL 2. Podily - podstatry vilv oaz) | =2
AL 3. Diuhové canné papiry drland do splatnostl os3) | 23
AL 4. Zapljeky organizanim sloZkam se) | 24
AL 5. Osiaini Mouhodobe zaplisky os7) | 25
A NI 6. Oistatnl diouhedooy Mnanénl majeiek oso) | 26
AT Cpravky k dicuhosabamu majtku celkem Souset AN azAn . | 40
ATV 1 Cpravky k nehmoinym vysledkim vyzkumu a vivole o2y | =
A2 Opravky k soffwaru or3) | 2o
A3 Opravky k ocenitaingm pravim oray | 2
ATV 4. Cpravky k drobnemu dioshododemy nehmoinamu majstkuy ore) | a2
ATV 5. Cpravky k ostatnimu douhodobemu nenmotnemu majetku wrey | 33
ATV B Dpravky ke stavbam oat) | 24
AT, Cpravky k samostatnym hmotnym mavitym vecem 1 s
a soubardm hmaotriych movityeh vecl (oE2)
ATV, B. Cpravky k pestitelskym calkm trvalych porosth oas) | 28
AT D Opravky k Zakladnimu stadu a tazrym vifatim mpag) | a7
ATV 0. Cpravky k drobnemu dloshododémy Rmeinemu majetku az) | 23
AN 11 DIHG'.I‘I',' k astatnimu dhouhodobemu hmotrsmu F"IE_EU.J :I:laﬂj 39
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Oznadeni AKTIVA S| Eaedn bbb | “Sasinioo abdon
a b [ 1 2

B. Kratkodoby majetek celkam Soulst B a2 BU. | 44 49 4 TH3

B. L Zas00y calkem Soutet 8.0.1. a2 B9, 51

B.L 1. Material na sklade (112) 42

B.L 2. Material na ceste (19| 43

B.L 3. Nedokonéena vyroba (121) 4=

B.L4. Paoloiovary wiastnl vyrooy 122y | 45

B.LS. yrobky 1123 | 48

E.LE. Milada 3 cstainl zvifata a [efich skupiny 1124) | 47

BE.LT. Zbozl na sklage 3 v prodejnach 132) | 44

B. L 8. Zbo2 na ceshe {139) 43

B.L& Poskyinuté Zihy na Zasoby 14y | =0

B. . Pohiedavky celkem Soutet BN, a2 B.L19. T 3276

B. . 1. Odbsratejé (31| =2

B. M. 2. Smenky k Inkasu 32y | 23

B.I. 3. Pohiedavky za eskontovang cennd pagiry [313) | 54

E. I 4. Poskyinute provoznl zaiohy #4) | 55

B.IL 5. Osiatnl pohledavky 35| =&

BE. . 6. Pohledavky za zamestmancl (335) | &7

B.IL 7. PFohi. z3 Instftucemi s0c. zabazpaten| 3 vefeneho zdray. pajiskan] j336) | 58

Bl A Daf z pimi 341) | 53

B. . 9. O=tatni pfime dang (342) | €1

B.I. 10 Da z plidang hodnoty (323 | &1

E. Il 11. Osiatni dand a poplatiy (245 | &2

B.W. 12 Namky na ootace a osfaml zCiovan! e sLamim rozpodtem |346) B3 3276

B.I. 13 Naroky na dotace a ost. 208t & rozp. organd dzem. samaspr. celiod {345) | B4

BN 14 Potiedivky za spoletniky sancenyml ve spoiatnost] 1358) | 65

Bl 15 Pohiedavky z pevych terminovych operact a opel 373 | &4

B 16 Pohiedavky z vydamyeh dubopist (375 | &7

B. . 17. JImé ponledaviy 378) B3

B. W 1& Dohadne Octy akthml (388) | €49

B.N. 15, Opravna polo2ka k pohledavkam (381) 7a

B. NI Kratkodoby inanén| majetek calkem Soutet BN, a2 BT B0 48 1473

E. Il 1 Pendinl prostedky v pokiadne | 12 71

B. M. 2. Ceniny 1213) T3

B M. 3. Pengin| prosifedky na 0étach Z21) | 74 42 1452

E. Nl 4. Maletkove cennd pagiry k cochodovan| 51| 75

B. Wl 5. Diuhowe cerne papiry k obehodavani {253) | T8

B. M. B. O=latni cenne papiny F=1 N

B.MI.T. Panlze na cesbs [ 261) 74

B. IV JIna akva calkem Soucef B.IV.1. a2 BV B2 4

E. I 1 Nakiady prestich obdoal a1y | B 1

B. V.2 Pimy plislich codobl j#85) | B2 3
Aktlva celkam Soulst & af B. B3 40 4 ThH3
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Oanateni PASIVA s Eaamirchdon, | “S2ehg sodont
a b c 3 4
A Viastnl zdroje celkem Soudst Al af ol | BS a3 -148
AL Jmeni celkem Soutet ALl a2 A3, =] 10 10
AL Wiastnli jmeénl @1) | E7 10 10
ALz Fondy 1) | e
AL 3 Oeafiovac! razdlly z plecensn finanéniha majetiu a zvazki =21) | E3
AL Wysledek hospodafeni celkem Soucet AT a2 AL g2 3 -158
AL Uget wysledku hospodafen R X -1B1
AL 2. Wysledek hospodafenl we schvalowvacim rizenl e31) | 82 x2 b
AL 3. Nerozdsieny Zisk, neuhrarena Zirdta minuiych ket (932) | 93 i 23
B. Clzl zdroje calkam SoudstB af BaV. [ 55 16 4801
B.L Rezenvy celkem Haodnota BUL1. o7
E. L 1. Rezervy 21| 55
B. . Dipuhodobs Zavazky calkem Soucet BUL1. a2 B.LT. | 105
B. L 1. Cilouhodabs v ey {=51) | 948
BN 2 Vydane siunopisy 1253 [ o2
B. N 3. Zawazky z pronajmu 1954) | 100
B.N. 4 Phjate douhodobe zalohy 1855) [ 101
B. L 5. Dipuhodobs smenky k Bhradé (253) | 102
E.I.&. Donadreé Oty pasivnl (3@ | 103
B.IL7. Osiatnl diouhodobe Zavazky (959) | 104
BL L. Kratkodobs Zavarky celkem Sowset BALY. & B.z3. | 125 16 158
B. . 1 Dodavatele 1321) | 10DE i 62
B. L. 2. Smenky k Bhrace (322 | 107
B. . 3 Phjate zaiony 1324) | 108
B. . 4. Oslatnl Zavazky (325) | 109 1
BE. NI 5. Zamésinanc 331) | 110 a 863
B. L. E. Osiatnl zavazky v zamesnanclim 333 M
E.NLT Zawazky k Insttucim soc. zabezpecen| a veleineha 2drav. pojisiani (336) | 112 i 26
E. . B. Daf z primid 221y | 113
B. L. % Osiatni pfime dangé (342) | 114 i T
E. M. 10. Dafl z pfidang hodnoty 1343 | 115
E. ML 11 Ostaini gand a poplatiy (345) | 118
E. M. 12 Zavazky ve vztahu k statnimu rozpodiv 48 | 117
E. M. 13. Zavazky ve vziahu K rozpociu organd (zem. samospr. celk 328) [ 113
E. L. 14 Zavazky z upsanych nespiacenych cennych papind a podiu 35T | 119
E. Wl 15. Zavazky ke spoletnikim son@enym ve spolatnost 1358) | 120
B. M. 16 Zavazky z pevmych terminovych operacl a opel 373 121
B. . 17. JIme zavazky 379 | 122
B. . 18. Kratkodobs: Ivery 23) | 123
E. . 19. Eskoninl dvéry 23z) | 124
E. Wl 2. Vydane kratkodons munopsy 241y | 125
B Wl 21. Wiastnl diuhogisy (235) | 126
B Wl 22, Diohadné Oty paslnil (389 | 127
B. . 23. Osiatnl kratkodobe finanénl vypomoc! (249) | 128 4
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. cislo | Staw k pnmimu dni | Stav k posled. dn
Cznaceni PASIVA fadku| sietnino obdobi | aBetnine obdobi
a b c 3 4
B. IV JIra pasiva celkem Souset BIV.1. a2 BWZ | 133 4742
B. IV 1. Vydaje pristich obdotd [383) | 130
E. IV 2. Vynasy plistich obdobd a4y | 13 4742
Pasiva celkam Soulset & aim. | 134 42 4 TH3
Sestavend dne: 20012017 Podpisovy Zaznam statutaminag organu Otein| jednotky
neno podolsovy vZor fyZicke os00y, Kiera |e (sl jednotkou
Prawni forma iein| jednody Predmat podnikani Poan.:
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ZAVER

Nasi neziskové spolecnosti EDLIT Human o. p. s. se podafilo splnit v roce 2016 cile, které si
vytyc€ila. Bylo realizovano nékolik potfebnych projektti, podafilo se ziskat akreditace na nové
vzdelavaci programy a také ziskat finan¢ni podporu na 3 projekty z EU, prostfednictvim
Operac¢niho programu Zameéstnanost, které jsou v souc¢asné dob¢ v realizaci.

Dékujeme vsem, ktefi se 1 ve svém volném Case vénovali aktivitam spole¢nosti, a budeme se
t&Sit na dalsi prospésnou spolupraci v budoucnu.

V Ttinci, 31. 1. 2017

Zpracovala: PhDr. Jarmila Vratn4, feditelka spole¢nosti
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