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Déti patFI’ domﬁ, L. S- | zakladni Gdaje o sdruzeni

Hlavni ¢innosti organizace Déti patii domdu, z.s. je provazeni péstounskych rodin a

nabidka vzdélavani a respitnich sluzeb pro klienty. V roce 2015 pokracovala ¢innost nazev Deéti patfi domi, z.s.

organizace v zapocatych aktivitdch z minulych let. Za ddleZity kol povaZujeme nejen sidlo Namésti Miru 108/28, 568 02 Svitavy
stabilizaci organizace, ale i postupné provazani jednotlivych aktivit a procest, zejmé- externi kancelar Teplice Vrchlického 9, Teplice, 415 02

na provazeni rodin se sluzbami pro nase klienty, nebot jen tak miZe byt prace identifikaéni ¢islo 22682660

skute¢né efektivni. Organizace byla v r. 2015 fizena Spravni radou, zaméstnavala 6 zapsano u MV CR pod ¢&j. VS/1-1/70 535/08-R

pracovnikd na HPP (4 klicové pracovnice rodin, 1 Ucetnia 1 administrativni pracovni- bankovni spojeni 210 055 23 38/2010, Fio banka

ci), 1 pracovnici na DPC (metodik a odborny garant) a celou Fadu kolegt, zejména
respitnich pracovnik(, na DPP.
spravni rada MUDr. Dagmar Zezulova
predsedkyné, statutdrni zdstupce
Obsah vyrocni zpravy Mgr. Michaela Blahutova
mistropredsedkyné

e zékladni Udaje o sdruzeni - respitni péce Pavla BaZzantova
e Cinnost Spravni rady - vzdélavani respitniho tymu
a fizeni organizace v roce 2015 - plany do roku 2016
e vyhled do roku 2016
* provazeni péstounskych rodin, * pobocka Olomouc kontaktni Udaje tel.: +420 607 445 250
vzdélavani a respitni sluzby e externi kancelar Teplice detipatridomu@gmail.com
- provazeni péstounskou péci e poradenstvi datova schranka: p3xvkb2

- vzdélavani ¢ hospodareni organizace . .
: ° www.detipatridomu.cz

- osvéta * podékovani

clenka Spravni rady
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cinnost Spravni rady a fizeni organizace v roce 2015

Rok 2015 byl z hlediska Fizeni organizace pomérné narocny, byl dokoncen postupny
prerod organizace z dobrovolnické na profesionalni. V prabéhu roku doslo k nékolika
neschopnost administrativni pracovnice Ivany Dvorakové v breznu 2015 s nutnosti
okamzitého zastupu.

Spravni rada jednala celkem 8x, od cervna pravidelné 1x mési¢né. V dubnu probéhla
spolecna supervize vSech zaméstnanct a ¢lenl Spravni rady. Po cely rok probihaly
také prlibézné supervize rizeni organizace.

V roce 2015 resila Spravni rada 1 stiznost (Cervenec — srpen).

Ve druhé poloviné roku se Spravni rada vénovala predevsim nastavovani procest a
pravidel a jejich sjednoceni v pobockéch a teplické kancelafi. Byl zrusen tcet v Ceské
sporitelné a ponechan pouze transparentni u Fio banky.

V zari byla svolana Valna hromada per rollam k prijeti novych stanov, zméné nazvu a
sidla organizace. Do spolkového rejstfiku je zména zapséna ke dni 17.12.2015.

V listopadu Spravni rada rozhodla o pfrijeti vykonného reditele organizace na zacatku
roku 2016. Od vykonného reditele cekame, Ze procesy bude nastavovat rychle a
efektivné. Je mozné, ze nékteré procesy budou nové nastaveny.

vyhled do roku 2016

V roce 2016 planujeme posilit pracovni tymy — v Teplicich rozsitime pracovni Gvazek
o ¢innost administrativni pracovnice na DPP Ivoné Koprivové a na misto klicové
pracovnice na DPP nastoupi Jana Adamcova. Ve Svitavské kancelafi bude pracovat
nova vykonna reditelka, a to predevsim diky finan¢ni podpore pani Marky Bednar,
¢imz to ji dékujeme. Nasim cilem je pokracovat v nastavovani procest a aktualizaci
standardl. Postupné budeme zapracovévat nové metody prace s rodinami i détmi.
Velky ddraz klademe na ochranu lidskych zdrojd, nebot jsme se jiz setkali s velkym
vyCerpanim a vyhorenim pracovnikl. Proto jsme se rozhodli snizZit pocet rodin na 1
klicovou pracovnici na 19 (u pracovnic na cely pracovni Uvazek). Znamena to soucas-
né nutnost ziskavat financni prostredky i z jinych zdroja.

Ziskali jsme povést dobré organizace a nase prace je ocenovana, coz vnimame jako
velky zavazek.

Nasi silnou strankou je i respitni péce, proto bychom radi pripravili akreditovany kurz
pro respitni pracovniky.

Rok 2016 je rokem volebnim. Na Valné hromadé 27.2.2016 odstoupi soucasna

Spravni rada a bude zvolena nova, volebni obdobi je trileté.
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provazeni péstounskych rodin, vzdélavani a respitni sluzby

Nasim cilem je nabidnout komplexni sluzby rodindm klient@ dle jejich aktualni potre-
by. Jednim z Ukoll provazeni je reagovat na potreby nasich klientd nabidkou pro né
vhodného vzdélavani a zajistit dohled nad détmi v dobé vzdélavani, a to podle prefe-
renci rodiny bud vypomoci nebo zajisténim zajimavého programu pro déti pracovni-
ky organizace. V nasi nabidce pro klienty jsou také respitni pobyty, jejichZ velkou
vyhodou je spoluprace mezi respitnimi pracovniky a klicovymi pracovnicemi rodin.
Diky tomu mame moznost nabidnout respit i pro velmi narocné déti.

Koordinatorkami dil¢ich aktivit jsou:

1. Koordindtorka vzdéladvani, spoluprace s lektory
Magr. Lenka Ondrdckova

2. Koordinatorka respitni péce
Bc. Radka Smardovd

3. Provazeni rodin, koordinatorka kli¢ovych pracovnikd
Mgr. Michaela Blahutovad
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provazeni pestounskou péci

Provazeni péstounskou péci je stézejni sluzba Déti patfi domd, z. s., na niz navazuji
vSechny ostatni nase aktivity. V pribéhu roku 2015 jsme provazeli celkem 71 rodin,
z nichZ bylo 6 péstounskych rodin na prechodnou dobu, 30 péstounskych rodin
pribuzenskych (prarodice, tety a strejdové Ci jini blizci pribuzni) a 36 dlouhodobych
péstounskych rodin, které byly zprostredkované k péci o vytipované déti (jedna
rodina byla dlouhodoba i prechodna zéroven). V téchto rodinach vyrlstalo 150
nezletilych déti, z nichz 102 v dlouhodobé péstounské péci. Kromé toho se v nasich
rodinach jesté navic vystridalo celkem 8 déti v pfechodné péstounské péci, které
dobu nezbytné nutnou nez se jejich situace vyresila, nemusely travit v kojeneckém
Ustavu ¢i détském domové, ale naopak v milujici naruci a rodiné.




provazeni péstounskou péci

V roce 2015 s nami zacalo spolupracovat 21 novych rodin, které s Déti patii domu
podepsaly dohodu o vykonu péstounské péce a naopak 8 rodin tuto spolupraci s
nami ukoncilo (1 rodina z ddvodu nespokojenosti se sluzbami, u 2 rodin soud
péstounskou péci ukoncil a zbyvajici rodiny si nasly organizaci v blizkosti jejich bydlis-
té, coz vitame, protoze vérime, ze lokalnost ma vliv na miru kvality poskytované
sluzby). O vSechny nase rodiny se staraly nase klicové pracovnice, z nichZ 3 byly na
plny Gvazek (max. 22 rodin), jedna na ¢astecny Uvazek (podpora 13 rodin) a posledni
jen na dohodu o provedeni prace (péce o 3 rodiny).
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typy péstounskych rodin

péstounska péce
na prechodnou dobu

pribuzenska péstounska péce

zprostredkovana dlouhodoba
péstounska péce

Klicové pracovnice za péstouny i détmi pravidelné v pribéhu roku dochazely, a to
alespon jednou za dva mésice. Nejcastéji to byly ndvstévy primo v rodinach. U vice
nez 30 rodin vsak osobni schlizky probihaly ¢astéji, podle potreb klientl. Spolecné s
péstouny a détmi probiraly, jak se vSem dafi a co potrebuji. Klicové pracovnice v
rodinach nejcasteéji konzultuji chovani déti a pokouseji se najit reseni problémd, jez
déti trapi (napfr. ve skole, s kamarady, s péstouny, s rodinou). Obcas klicové pracovni-
ce dochazely spolecné s péstouny do skoly na tridni schlizky, pomahaly vybirat
vhodné skoly, vyhledavaly dalsi sluzby (napf. psychology, terapeuty), nebo zjistovaly
informace o biologickych rodicich déti. Soucasti jejich prace je také zajistit détem
prijemny a bezpecny kontakt s jejich rodici nebo jinymi pribuznymi, u kterého také
Casto asistuji. Dale spolecné s péstouny planuji vzdélavani péstount i odpocinek
(respit). AC klicova pracovnice zajistuje také urcity dohled nad tim, zda se détem dafri
dobre, jejim hlavnim Ukolem je rodiné pomahat a podporovat ji na jeji krdsné, avsak
také narocné cesté. Proto je jejich hlavnim Ukolem vytvorit divérny a bezpecny
vztah jak s péstouny, tak s détmi.

pocet déti v provdzenych rodinach

biologické déti péstount (42)

v péci treti osoby (2)

v adopci (4) -’
v prechodné péstounské péci (8) '

v dlouhodobé péstounské péci (102)
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rozvoj samostatné védomeé prace s ditétem

V poloviné roku 2015 jsme se v DPD zacali intenzivnéji zabyvat tim, nakolik détem
napomahame naplnovat jejich prava. Predevsim pak pravo na informace, jejich
zapojeni do vsech pro né dlleZitych procesl a aktivni napomahani tomu, aby déti
mély moznost vidat se se svymi rodici nebo alespori mit o rodi¢ich dostatek informa-
ci. Ukazalo se, Ze se nas dotykaji dvé slabiny. Ackoli se vSechny strany velmi snazi, jen
asi polovina déti ma kontakt alespon s jednim svym rodi¢em a to nejcastéji velmi
narazovy. V roce 2015 jsme pouze 16 rodin védomé doprovazeli v kontaktu s biolo-
gickou rodinou ditéte. Coz je velmi smutné, a to navzdory tomu, Ze navic jesté
muzeme pripocitat rodiny, které kontakt realizuji bez klicové pracovnice, nebo déti,
se kterymi alespon intenzivnéji pracujeme na rozvoji jejich identity. Nicméné
idealnim cilem je pravidelny kontakt s obéma rodici (pokud ma dité, a také jeho
rodic, zajem) a védomi ,kdo jsem.” Druhou oblasti rozvoje je aktivni zapojovani déti
do rozhodovacich procesl. Avsak k tomu je potfeba zasadni ingredience — dlvéra
ditéte ve svét dospélych a v to, Ze jej bereme vazné. A proto jsme se zaméfili na

samotny rozvoj nasi prace s ditétem.
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Nasim cilem je dosdhnout silného a divérného vztahu ditéte ke své klicové pracov-
nici a pravidelné ditéti vytvaret prostor pro bezpecné sdileni vSeho, co mu déla
radost nebo jej trapi. Proto od zari 2015 az do konce roku 2016 intenzivné pracuje-
me na téchto dil¢ich cilech:

— — Polovina casu straveného s péstounskou rodinou je vénovana praci, hre nebo povidani
s détmi, pricemz vétsi ¢ast tohoto Casu je klicova pracovnice s ditétem o samoté bez
péstound (aktudlné toto probihalo odhadem asi jen u poloviny rodin, pricemz o
samoté jsme cas travili jen s asi tfetinou déti)

— — Védomé s détmi pouzivame rlznorodé hry a techniky na podporu identity ditéte
(napriklad manaskové divadlo o tom, jak se narodilo a co se délo potom aZz doposud,
vytvarné techniky jako je cesta zivota, kniha Zivota, prace s albem, védomé otevirame
otazky tykajici se biologické rodiny)

— — Védomeé s détmi pouzivame hry a techniky pomoci nichz dité zapojujeme do procesu
a reseni problémd, které se jich tykaji (premistovaci kalendar, technika bryli pro
sdélovani slozitych informaci ze Zivota, hracky, pohadky, pribéhy k reseni problému
atd., ekomapa rodiny)

— — Striddme se s détmi ve vymysleni aktivit v ramci spolecné traveného casu, (déti nas
napf. vezmou ven, hraji s nami jejich oblibené hry, poslouchame jejich oblibenou
muziku) pouzivame zajimavé techniky k rozvoji sebepojeti ditéte (techniky vytvarné,
imaginace, prace s hlinou, plastelinou, aj.)

Vérime, Ze kdyz si s détmi budeme pravidelné hrat, povidat a spole¢né inspirativné
pracovat uz kdyzZ jsou malé nebo neresi Zadné potize, potom, az nastane onen cas,
kdy nas budou potrebovat, budou nejen védét, kdy a kde nas najdou, ale také nas
znat natolik, Ze se na nds s dlvérou obrati. Pak jim jsme opravdovymi privodci jejich
détstvim a dospivanim.
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statni prispévek na vykon péstounské péce a solidarni ucet

Déti patfi domd, na rozdil od ostatnich organizaci (které zname a o nichz jsme
slyseli), ma pomérné originalni zachazeni se statnim prispévkem na vykon péstoun-
ské péce. Kazda organizace, ktera sepise dohodu s péstounskou rodinou, obdrzi od
Utadu prace vzdy 48 000 K¢ na jednu rodinu na jeden kalendain{ rok. Tento piispé-
vek neni ur€en na sluzby konkrétni rodiny, ale jako finan¢ni zaklad, z ného? organiza-
ce hradi sluzby pro vsechny rodiny, s nimiz ma uzavienou dohodu.

Vétsina organizaci nemd zverejnén zplsob, jakym prerozdéluje tyto financni
prostiedky mezi jednotlivé rodiny. Déti patii domd, z.s. vsak chce byt maximalné
transparentni a oteviena také v oblasti financi. VSechno néco stoji a vétsina z nas ma
tu zkusenost, Ze ne malo. Proto vSechny nase akce maji zverejnéné realné ceny na
osobu, za kterou je poradame tak, aby nebyly ztratové. Zaroven kazda nase rodina
zna svij ,budget” [Cti badZet] na dany rok, tedy virtualni ¢astku, za kterou si maze u
nas Ci u kterékoli jiné organizace nakoupit sluzby, které potrebuje. V roce 2015 byl
budget rodiny 18 000 K¢ (nebo pomérna ¢ast k poctu mésicl s uzavienou dohodou).
Tuto ¢astku na sluzby DPD garantuje kazdé rodiné a je stejna i v roce 2016. Za ni si
péstouni vybiraji vzdélavani, pobyty pro déti nebo hlidani nebo trfeba odborné
psychologické ¢i psychoterapeutické sluzby.

Zbyvajicich 30 000 K¢ ze statniho prispévku na rodinu je uzito na rezijni naklady
souvisejici s provazenim, predevsim pak na mzdy klicovych pracovnic (24 000
Ké/mésicné hrubého u pracovnice na cely Uvazek), na cestovné, Uhrady telefon a
internetu, nakup pomutcek a pomérnou cast administrativy a Ucetnictvi nasi organi-
zace.

Budget je stejny pro vsechny rodiny, ¢imz vznika nepomér mezi rodinami s jednim
ditétem a rodinami s vice svéfenymi détmi. Podobny rozdil je vSak u rodin, které maji
zdravé déti a rodin, které maji dité s vaznym hendikepem nebo extrémné narocnym
chovanim. Tento nepomér se snazime minimalizovat principem solidarity. Pocetné
rodiné nebo rodiné v krizi mGze klicova pracovnice navysit budget tak, aby rodina
dosdhla na vsechny stanovené sluzby nebo na sluzby, jez akutné potrebuje k preko-
nani narocné situace. Navyseni je Cerpano z tzv. solidarniho Uctu, ktery vytvarime z
penez, jez v pfedchozim roce nekteré rodiny ze svého budgetu nevycerpaly.

statni prispévek na vykon PP
48 000 K¢&/rok rozdélen v poméru 5 : 3

REZIJNi NAKLADY
NA PROVAZENI
30.000 K¢ / rok

BUDGET RODINY
18.000 K¢ / rok

finance na nakup
sluzeb jako vzdélavani,
pobytd pro déti,
hlidani nebo

treba psychologa

mzdy klicovych
pracovnikd, telefony,
internet, cestovneé,
pomeérna cast nakladl
na administrativu
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Celkové tak v roce 2015 Déti patii domdu, z. s.
ziskalo ze statniho prispévku tyto konkrétni castky:

NAKLADANI SE STATN{M PRISPEVKEM NA VYKON PESTOUNSKE PECE V ROCE 2015

2884000 Statni pFispévek na vykon PP z Utadu prace pro viechny rodiny
1081500 ztoho urceno pro BUDGETY pro 71 rodin
1802500 ztoho uréeno pro REZIJNI ndklady provazeni

84 047  Solidarita - zdroje k dispozici v lednu 2015

princip solidarity

Nasim cilem je byt maximalné transparentni nejen vzhledem ke statu a nasim
darctim, ale také k nasim klientim, kteri cerpaji na své sluzby prispévek urceny k
provazeni péstounskych rodin. Vzhledem k tomu, Ze potreby nasich klientd jsou
rdzné, prevadime nevycerpané financni prostfedky na samostatné stredisko, z
néhoz nasledné hradime sluzby pro ty rodiny, pro néz je v aktualnim roce jejich
budget na sluzby nedostacujici. Nejcastéji se jedna o rodiny s vice détmi, rodiny s
narocnymi détmi a rodiny v akutni ¢i dlouhodobé krizi. Vychdzime z pfesvédceni, ze
béhem provazeni se situace klientl méni, tudiz tam, kde v daném roce finance
nebyly vyuzity, mohou vyrazné pomoci napr. v rodiné s akutni potfebou odpocinku
nebo terapie. Takto mdZeme zarucit, Ze se kazdé rodiné v krizové situaci pokusime
zajistit vSe, co potrebuje.

Vyse financnich prostredk(, které jsou k dispozici nad ramec budgetu rodin, vychazi
z hospodareni predchoziho roku, pripadné roku pribézného.

K 1. lednu 2015 bylo na Gcetnim stredisku Solidarita k dispozici 84 047 KC.

V prabéhu roku z néj ¢erpalo nad ramec svého budgetu 20 rodin, tedy témér jedna
tfetina. V téchto rodinach Zije celkem 44 déti v péstounské péci. Ucel Eerpéni
financnich prostredkd a celkovou vysi ukazuje tato tabulka:

respitni sluzby  vzdélavani  vypomoc terapie  asistovany kontakt
pocet rodin 8 6 6 2 1
celkova castka 70 350 K¢ 21200 K¢ 9600 KE 19410 K¢ 1400 K¢

Cerpani ze solidarniho Gcetniho stfediska ¢inilo v roce 2015 celkem 121 960 K&.

.’l

Cerpani solidarnich prostredk
respitni sluzby (58%)

vzdélavani (17%)

vypomoc (8%)

terapie (16%)

asistovany kontakt (1%)

Diky novym dohodam uzavienym v zavéru roku 2015, kde péstouni nestihli vyCerpat
svlj budget, se ¢astka na solidarnim Gctu ke konci roku pomérné navysila. V roce
2016 si tak mGzeme dovolit podporit vice rodin, predevsim v oblasti psychoterapie
ke zpracovani traumat ¢i potizi déti a rodin (psychoterapie je velmi nakladnd a za
normalnich okolnosti se do poskytovanych sluzeb nevejde), dale k financovani
respitnich pobytd pro rodiny s vice ¢i s velmi narocnymi détmi tak, aby péstouni méli
moznost nacerpat dostatek sil na dalsi péci.

K'31.12. 2015 bylo do roku 2016 prevedeno na solidarni ucet 189 380 K¢.




avani

vzdeé

V roce 2015 jsme pfripravili pro péstouny pestrou nabidku vzdélavacich akci rizného

typu- jednodenni i vikendové seminafe, vicedenni pobyty pro rodiny ¢i odpoledni
setkavani v klubech. UmoZznujeme tak péstountim naplnit jejich povinnost vzdélavat
se s prihlédnutim k jejich potfebdam a moznostem. Nékteri péstouni na zakladé
preferovaného tématu vyuZzili moznost zvolit vzdélavani'i u jinych organizaci. Péstou-
nam, kteri se z rlznych dlvodl (nejcastéji zdravotnich), nemohli zicastnit skupino-
vého vzdélavani, jsme vytvorili prostor pro individudlni vzdélavani formou cetby
knihy s naslednym testem. Tuto moznost jsme ohodnotili 10 hodinami vzdélavani. V
soucasné dobé mame v nabidce Sest knih, v nichZ jejich autofi poutavé lici své
osobni zkusenosti s péstounstvim.

Ve spolupraci s Ligou otevienych muzl, z.s. se nam podafilo realizovat v ramci
projektu ,Péstujme péstouny” dva vzdélavaci vikendové seminare urcené vyhradné
muzim — péstounlim a jeden navazujici vikendovy pobyt pro muze- péstouny a
jejich déti. Druhy navazujici pobyt nds ¢eka v lednu 2016.

Vzdélavaci akce pro klienty jsou dulezitou slozkou cinnosti teplické kancelare,
Olomoucké pobocky i svitavské centraly. Pfehled o jejich frekvenci v jednotlivych
lokalitach udava nasledujici tabulka:

Olomouc Svitavy Teplice
I 1dennisemingte 4 1 2
S Kubypéstound O 6 7
- vikendové seminate 1 3 1
" pobytyprorodiny se vzdélévanim 0 2 2
Celkem se téchto vzdélavacich akci Ucastnilo:
POCET

typakce ~ akce  dospéli  dati  asistentkditéti
" jednodenniseminste 7 154 sS4
~ ubypsstouns 13 %0 12 10
* vicedennivikendove 4 40 9
"~ vicedennirodinne 4 60 58 7

Rozsifili jsme také nabidku vzdélavacich akci ,na kli¢“ ZajiStovali jsme vzdélavaci
vikend pro Méstsky ufad Svitavy a dva jednodenni seminafe pro Méstsky urad
Litovel. Seminare lektorovaly MUDr. Dagmar Zezulova a Mgr. Michaela Blahutova.
Jsme i nadale otevreni ke spolupraci s dalSimi subjekty. Podrobnéjsi informace o
akcich tohoto druhu je moZné zjistit na naSich webovych strankach.
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osveta

Nedilnou soucasti nasi ¢innosti jsou i osvétové aktivity. Spolupracujeme s Pardubic-
kym krajem na vyhledavani péstound, realizujeme osvétové akce pro verejnost,
podilime se na projektech jinych organizaci. V roce 2015 nasi pracovnici Mgr. Lenka
Ondrackova a Mgr. Jan Mazék vytvorili autorské divadelni predstaveni Omalovanky,
které zpracovava téma vyvoje vztahu mezi opusténym ditétem a péstounkou. Tato
predstaveni probihala ve Svitavach (divadlo Tram) a v Olomouci (divadlo Na cucky),
s naslednou besedou.

Dalsi osvétovou aktivitou bylo usporadani putovni vystavy obrazkd déti a mladych
lidi z péstounskych rodin, a textli o ndhradni rodinné péci, prokladanych uryvky z
publikace Kruh mladych, ktera byla pripravovana po cely rok 2015 a v prosinci
vydéana knizné. Tato publikace obsahuje 8 pribéhd, autentickych vypoveédi mladych

lidi z péstounskych rodin.

Mezi osveétové aktivity Ize zaradit také celodenni seminar Hostitelska péce a pfiprava
k ni, nebot i tento seminar je urcen Siroké verejnosti. Konal se v listopadu v Praze a
lektorsky ho zastitila Pavla BaZzantova a Mgr. Olga Pafizkova.

V druhé poloviné roku vznikal ve spolupraci s yFilmem film pro déti Mdj kamarad
Arfik, ktery formou pribéhu objasrfiuje détem, co je to péstounska péce, jak funguji
klicové pracovnice a jaka maji déti v péstounské péci prava. Film je urcen détem
mladsiho skolniho véku. V roce 2016 bude tento material doplnén pohadkovym

pribéhem pro déti pfedskolniho véku, a rozhlasovou hrou pro déti nevidomé.
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respitni péce

Slovo , respitni“ je vypljceno ze socialnich sluzeb a znamena , odlehcovaci”. Mnoho
déti, které vyrlstaji v péstounskych rodinach, je diky své slozité Zivotni historii
vychovné narocnych, a bézné détské pobyty pro né nejsou vhodné. Proto poradame

kazdy rok radu vikendovych, tydennich i dvoutydennich pobytl, které jsou urceny
pro déti z péstounskych rodin. Na téchto pobytech se vzdy ocitaji i déti se specificky-

mi potfebami, zdravotné znevyhodnéné ¢i vychovné hire zvladatelné.

Nase respitni pobyty maji dlouholetou historii. Mnoho déti s nami jezdi opakované
Ci pravidelné, tési se uz na své kamarady a na vedouci. Kazdorocné se vsak objevuji i
déti nové, které je potreba do kolektivu zaclenit. Rada déti prochézi terapif nebo se
dostdva do sloZitého Zivotniho obdobi. Toto vse se odrdzi i v jejich schopnosti zacle-
nit se do kolektivu a do ¢innosti na pobytu. Proto jsou vsichni respitni pracovnici
vzdélavani v problematice raného traumatu a novi kolegové jsou peclivé vybirani. Je
potreba byt pripraven na konkrétni déti a jejich projevy, proto se kromé pfripravy
programu tymoveé schlizky pred akci zaméruji i na vytipovani moznych krizovych mist
a zejména planu, jak jim predchazet. Respitni pracovnici jsou v kontaktu s klicovymi
pracovnicemi rodin i se samotnymi péstouny, aby détem bylo na pobytech dobre.
Presto se vSak krizové situace objevuji, v roce 2015 jich bylo feseno 12 a vsechny
byly vyreseny na misté bez ohrozeni zdravi ¢i majetku. Toho je mozné docilit pouze s
poucenymi a zkuSenymi pracovniky. VSechny krizové situace mély spolec¢ného
jmenovatele: dité se specifickymi potfebami, u néhoz nebyla spravné vyhodnocena
potreba asistenta k ditéti. Tyto déti Spatné navazuji nové vztahy a v zatézi hire
zvladaji vétsi kolektiv. V bézném Zivoté — v roding, ve Skole — neni pfitomno tolik
novych podnétd a dité se tedy miZze jevit adaptabilnéjsi nez tomu ve skutecnosti je.
Nékteré krizové situace vznikaly mezi péstounskymi sourozenci. To je velmi cenna
zpétna vazba i pro péstouny a klicové pracovnice v rodinach.

Respitni tym ma kromé cetnych interviznich setkani i pravidelné supervize.

22



T NT o gPAIT AP US S~ ©

V r. 2015 se uskutecnily 3 vikendové, 4 tydenni a 1 dvoutydenni respitni pobyt.

Nase akce se honosily témito podtituly:

Co nového v Bradavicich, Po stopach Jary Cimrmana, Zapeklité pripady Sherlocka
Holmese, Carovné léto s Muminky, Cesta do zemé& Nezemé, aj. Celkem se viech
respitnich akci Ucastnilo 87 déti, z toho 5 déti s autismem, 6 déti s hlubsim mental-
nim handicapem, 3 déti s emocni nezralosti, 1 dité s fetdlnim tabakovym syndro-
mem, 1 dité nevidomé a 4 déti s vyraznymi projevy ADHD, a 36 respitnich pracovni-
kl (z toho 16 asistent( k ditéti).

Vzhledem k vysokému podilu déti se specifickymi potfebami, které se Ucastni nasich
pobytl, byly naklady na jednotlivé aktivity dofinancovany z daru Nadace CEZ -
projektu Pomahej pohybem. Diky této podpore jsme mohli zajistit individualni péci
pro vsechny déti, které tuto péci potrebovaly. Stéle vSak zlstava velka ¢ast prace
respitnich pracovnikd dobrovolnicka.

Skofka

Po celou dobu, kdy nase organizace porada respitni pobyty, jsme narazeli na obtize
vyplyvajici z velkého kolektivu, stridani mist pobytu a velké pestrosti nejriiznéjsich
cinnosti. Déti tak mély jedinou pevnou kotvu, jedinou jistotu, a to jsou znamé tvare
v respitnim tymu. Nase zkuSenosti nam vsak ukazaly, Ze déti s ranym traumatem
mnohem vice neZ ostatni déti potfebuji pro svlj pocit bezpeci zndmé prostred;,
znamé tvare a znamé ritualy. Proto jsme velmi uvitali moznost prondjmu c¢asti
Nadacniho domu ve Svitavach, ktery jsme pojmenovali ,Skofka“.

Skofka je jakousi klubovnou, schovanou v zahradé, kam hned tak nékdo nemuze. Je
mozné v ni ubytovat 8-12 déti. V tomto poctu je mozné jiz pracovat se skupinou,
soucasneé vsak lze zajistit i dostatek individualni pozornosti kazdému z déti, aniz by se
citilo vyclenéno. Klubovna je dosud ve stadiu zafizovani a vylepsovani. Déti vsak jiz
objekt znaji a ty nové jej mohou vidét jiz pred svym prvnim pobytem na videu. V
programu jsou zachovany pravidelné aktivity, které se nemeéni's respitnim tymem ani
s tématem pobytu. Cilem je vytvorit bezpecné prostredi pro déti i pro vedouci, mit
moznost spolecné si prostory budovat a dotvaret a zejména vytvorit maximalné

rodinné podminky, bez zvySovani frustracni zatéze.
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Filmovy pobyt 2015 - Cesta do zemé-nezemé

Po roce jsme se opét o prdzdnindch sesli a to jak filmarsky tym (organizdtori), tak i herec-
ky tym (déti). Na cerveném koberci se ndm béhem prvniho prijezdniho dne predstavila
nespocetnad radka hvézd. Na filmovy tdbor se vsak nesjely toliko stdlice v herecké branZi,
ale i zcela nové tvdre, které se chtély blysknout pred kamerou a ukdzat svij herecky
talent. Letosnim tématem byl mokument z cizi planety. BEhem tabora jsme psali scéndre,
vyrabéli kulisy, kostymy, loutky a predevsim tocili. Do snimkd, které ndm vznikaly pod
rukama, jsme sloZili a nahrdli viastni hudbu a zvukové efekty. Behem natdceni se vsak
nasel ¢as i na nezbytnou relaxaci v podobé wellness pobytl v bazéné ¢i na skluzavce.
Spolecnym usilim nds vsech se podarilo vytvorit a natocit tri autorské mokumenty svétové
kvality. Tésime se na dalsi rok a dalSi hvézdné vykony.

téch, které planujeme realizovat v dalSim obdobi, mizete najit na
www.detipatridomu.cz/respitni-pece.

Cesta kolem svéta

Déti prosly témér vsechny svétadily. Zakusily evropské klaunstvi, Zonglovani a hry s
paddkem. V Asii si vyzkousely, jak se plni ryZova pole vodou a chovd cinské dité. Pri cesté
po Americe navstivily casino a ochutnaly pizzu. V predposledni Austrdlii posilily motoriku
a koordinaci a ucily se vyrovndvat s pfirodnimi Zivly. Vyrobily destové hole, kterymi
ndsledujici den pfivolaly dést, ktery jim velice zpfijemnil pobyt v Africe, kde si zahrdly na
opice a hady. Cely tabor byl zakoncen vecernim ritudlem odvahy, ktery byl po zdsluze
odménén.
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vzdeélavani respitniho tymu

Akce pro déti se specifickymi potfebami vyzaduji zkusené respitni pracovniky, ktefi si
umi poradit v nejriiznéjsich situacich. Na spole¢nych akcich hrozi mimo jiné i Urazy a
rizné dalsi zdravotni potiZze, proto jsme v dubnu 2015 zorganizovali 5 denni kurz
prvni pomoci pro 16 nasich respitnich pracovnikd. Jednalo se o zazitkovy kurz zakon-
ceny zkouskou, na kterém si vSichni vyzkouseli zachranu Zivota i oSetfeni nejraznéj-
Sich zdravotnich stavd, ktera je nutno provést pred prijezdem odborné zdravotnické
sluzby. Tento kurz byl vytvoren ,na miru” pro potreby nasi organizace zkusenymi
lektory ZdrSem — www.zdrsem.cz.
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plany do roku 2016

Pracovnici respitniho tymu ¢asto zaznamenavaji, ze jejich zkuSenosti a dovednosti,
které vychazeji z dlouholeté prace s nasimi détmi, jsou velmi cenné a svym zpUso-
bem ojedinélé. Poptavka po nasSich pobytech vychazi i z jinych organizaci a od
samotnych péstound. Proto jsme se koncem roku 2015 rozhodli vytvorit metodické
a vzdélavaci materidly pro jiné organizace a zajemce, abychom Sitili dobrou praxi.
Vytvorené materialy budou podkladem pro jednotlivé kurzy zamérené na praci s
traumatizovanym ditétem, na specifika pfi tvorbé programu, na feseni krizovych
situaci, na zaclenéni déti se specifickymi potfebami a také na vlastni seberozvoj a
ochranu vlastniho potencialu.

S

pobocka Olomouc

V Olomouci nema organizace vlastni kancelar. Personalné cinnost pobocky zajistuje
Martina Janalikova. Pobocka je z hlediska druhu své ¢innosti zamérena prevazné na
vzdélavaci akce pro péstouny.

V roce 2015 probéhlo v ramci pobocky Olomouc 5 vzdélavaci akci:

typ akce pocet akci pocet dospélych
" jednodennisemindte 4 86
 vicedenivikendove 1 17
- cekem s 13

V roce nasledujicim planuje pobocka Olomouc i nadale rozvijet aktivity vzdélavaciho

charakteru, ve kterych zaujima v ramci organizace své nezastupitelné misto.
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externi kancelar Teplice

Cinnost kancelare v Teplicich se v roce 2015 zaméfovala predeviim na provazeni
péstounskych rodin, dale na organizovani vzdélavacich akci, urcenych jak klientdim
Déti patri domd, tak i klientlm jinych nestatnich neziskovych organizaci. Probéhlo
zde nékolik akci pro déti a také jedna osvétova akce- vystava dél déti a mladych lidi z
NRP, ktera provazela vydani knihy Kruh mladych.

Na provozu kancelédre v Teplicich se podilely celkem 2 pracovnice, Alexandra Tichan-
kova a Ivona Kopfivova, kterd svou cinnost provadéla stale z ¢asti jako dobrovolnice.

dohody o vykonu PP

V roce 2015 pokracovala intenzivni spoluprace s OSPOD Teplice. V pribéhu roku
doslo k postupnému navyseni poctu rodin, se kterymi jsme uzavreli dohodu o
vykonu péstounské péce, a to na plnou kapacitu klicové pracovnice, tj. 22 rodin. Ke
konci roku 2015 doslo k ukonéeni dvou dohod o vykonu PP, a to ukonceni spoluprace
s rodinami z Jiho¢eského kraje. V tu dobu ¢ekaly na uvolnénou kapacitu dalsi zajemci
o provazeni z kraje Usteckého.

vzdeélavaci akce

V prabéhu roku 2015 jsme organizovali 1 jednodenni vzdélavaci seminar, 1 jedno-
dennivzdélavaci akci pro rodiny s détmi, 7 klubovych setkani péstount a 2 vicedenni
vzdéldvaci rodinné pobyty.

V zari dale probéhl vikendovy pobyt muzl péstount, poradany v ramci projektu
,Péstujme péstouny” organizaci Liga otevienych muzl ve spolupraci s Déti patri
domi, z.s. a Rodinnym centrem Routa Celdkovice. Tématem vikendu byla Cesta k
aktivnimu otcovstvi.

Nasi nabidku akci pro péstouny pravidelné vyuzivaji jak klienti DPD, tak i klienti, ktefi
maji uzavienou dohodu o vykonu PP s jinymi organizacemi v Usteckém kraji. Jedna
se predevsim o klienty OSPOD Teplice, OSPOD Usti nad Labem, a déle klienty organi-
zaci OS Kvétina Duchcov, Poradna pro rodinu a mezilidské vztahy Usti nad Labem,
Charitniho sdruzeni Décin, Centra pro ndhradni rodinnou péci Litomérice a Diakonie
Most. Akci pro péstouny se mohou Ucastnit také zajemci o nékterou z forem NRP i

rodiny s osvojenymi détmi.
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akce pro deti

Na jafe 2015 jsme planovali usporadani vyletu pro déti i rodice do Vojenského
muzea v LeSanech. Ten se z dlvodu nenaplnéni kapacity nekonal. V fijnu a listopadu
probéhla dvé setkdni nactiletych nad tématem ,Penize...co a jak s nimi“. Setkanim
provazel ing. Rudolf Pfiman, ktery se touto tématikou u nactiletych klient( zabyva jiz
nekolik let. O podzimnich prazdnindch se uskutecnil vylet s nazvem Kouzelna i strasi-
delnd Praha, v prosinci jiz tradi¢ni Mikulasska akce pro déti. Starsi déti se zucastnily
turnaje v bowlingu, ty mensi (nékteré spolu s rodici) v kancelari DPD zdobily pernic-
ky a vyrabély vanocni prani.

spoluprace s ostatnimi neziskovymi organizacemi a statnim sektorem

Také v roce 2015 jsme se aktivné Ucastnili pravidelnych setkani organizaci pracujicich
v oblasti NRP. Tato probihala na dvou liniich. Prvni spoluprdce probihala v ramci
mésta Teplice. ZUcastnily se jak mistni neziskové organizace (Déti patfi domu, OS
Kvétina, Dobra rodina), tak pracovnice OSPOD teplického Magistratu. Druha spolu-
prace byla na Urovni kraje, zde se pravidelné setkavali zastupci organizaci Charitni
sdruzeni Dé&c¢in, OS Kvétina, Diakonie Most, Bateau Usti nad Labem a Déti patri
domt, z.s. Cilem této spoluprace bylo predevsim predavani zkuSenosti v oblasti
provazeni a péce o klienty (NRP), dale predavani zkusenosti souvisejicich s metodic-
kym vedenim organizaci pracujicich v oblasti NRP pod Usteckym krajem, a propojo-
vani sluzeb (nabidky akci, odbornik, atd.).

V radmci kraje dale pokracuje spoluprédce s Poradnou pro rodinu a mezilidské vztahy
Usti nad Labem.

VAN i 2 11 P S

plany pro rok 2016

V roce nasledujicim bychom radi pfijali novou klicovou pracovnici na castecny
Uvazek. Ta by méla nejdrive prevzit 3 rodiny od stavajici klicové pracovnice, které se
tim snizi pocet provazenych rodin z 22 na 19 (odpovida nové nastavenému standar-
du). Ukoncenim dohod o vykonu PP zletilych klientd v pribéhu roku 2016 by mél
vzniknout prostor pro uzavreni novych dohod.

Predpokladame dalsi spolupraci s OSPOD Teplice, organizaci Poradna pro rodinu a
mezilidské vztahy Usti nad Labem i dal$imi organizacemi, tak jako v letech prede-

Slych.
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poradenstvi

Poradenstvim oznacujeme sluzbu pro verejnost, ktera je poskytovana vSsemi nasimi
pracovniky. Tuto sluzbu nijak systematicky nerozvijime ani neridime, spiSe spontan-
né reagujeme na potreby tazateld. Nicméné, bez poradenstvi by vycet nasi ¢innosti
nebyl kompletni. Poradenstvi poskytujeme telefonicky, e-mailem, ale i v ramci
osobnich schlizek. A¢ dotazy zodpovi kazda z nasich kolegyn, médme pro né zfizenou
e-mailovou adresu poradna.dpd@gmail.com a na webovych strankach kontaktni
formular. V roce 2015 jsme se zamérili na dikladnéjsi evidenci poradenstvi. Prestoze
se ndm zatim nedafri evidovat veskeré konzultace, vyrazné jsme se v tom posunuli
vpred. Pfesnéjsi evidence nam dava prehled o tom, co lidé potfebuji védét, v cem
informovanost verejnosti pokulhava a také klade otazku, zda neni nasnadé se

poradenstvi vénovat cilenéji. Seznamime vas blize s vysledky nasich zéznam.

7 $&A

forma konzultace

pocet konzultaci

pocet minut

téma dotazu

celkem pocet rodin/osob, jimz bylo poskytnuto poradenstvi

druh dotazu

pocet dotazl

opakované poradenstvi

SN2\
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hospodareni organizace

struktura zdroj financovani v roce 2015

Utad prace- statni prispévek na vykon péstounské péce
Nadacni font J&T

Nadacni fond Veolia

Marka Bednar (prostrednictvim Friend of Via)
CEZ, a.s.

Ustecky kraj

Liga otevienych muzd, z. s.

Mésto Svitavy

Ministerstvo prace a socidlnich véci CR
Pardubicky kraj

NROS, fond Jarmily Schulzové

drobni darci

prevod z roku 2014

2952 000,00 K¢
363 500,00 K¢
50 000,00 K¢
103 939,04 K¢
100 000,00 K¢
10 000,00 K¢
168 790,40 K¢
60 000,00 K¢
115 578,00 K¢
5 000,00 K¢
30 000,00 K¢
339 859,09 K¢
80 000,00 K¢

prevod do r. 2016

189 380,00 K¢
91 125,00 K¢
11 665,00 K¢

103 939,04 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
68 530,40 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
50 473,19 K¢
0,00 K¢

vysledovka

C: 22682660

Déti patfi domd, z. s.

naklady

549

spotreba materialu
spotfeba energie
cestovné

ostatni sluzby

mzdové naklady

zékonné socialni pojisténi
ostatni dané a poplatky

jiné ostatni naklady

168 065,50 K&
21 516,00 K&
155 382,00 K¢
1965 943,59 K¢
2 004 000,00 K&
489 003,00 K&
193,12 K¢

14 677,80 K&

naklady celkem

4 818 781,01 K&

Rok 2015

602 trzby z prodeje sluzeb 1217 260,00 K¢

604  trzby za prodané zboZi 676,00 K¢
644  Uroky 878,52 K¢
649  jiné ostatni vynosy 18 390,00 K¢
681  prijaté prispévky 10 000,00 K¢
682  prijaté prispévky (dary) 678 339,00 K¢
684  prijaté clenské prispévky 3 026,50 K¢

691  provozni dotace 3021 469,00 K¢

hospodarsky vysledek - zisk 131 285,01 K¢
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Vyrok auditora

Podle naseho nazoru uéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv ob&anského
sdruzeni Déti patfi domu, o. s., k 31. 12. 2015 a nakladu a vynosu a vysledku jejiho hospodaieni za
rok kongici 31. 12. 2015 v souladu s Eeskymi Géetnimi pfedpisy.

Ostatni informace

Za ostatni informace se povaZzuiji informace uvedené ve vyro¢ni zpravé mimo Ucetni zavérku a nasi zpravu
auditora. Za ostatni informace odpovidé4 statutarni organ organizace Déti pati domd, z. s

Nag vyrok k ugetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje, ani k nim nevydévame Zadny zviastni
vyrok. Pfesto je v8ak sou&asti nasich povinnosti souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznameni se s
ostatnimi informacemi a zvaZeni, zda ostatnl informace uvedené ve vyro&ni zpravé nejsou ve vyznamnem
(materiainim) nesouladu s u&etni zavérkou & nasimi znalostmi o Ugetni jednotce ziskanymi b&hem ovéfovani
Gdetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materiding) nespravné. Pokud na
zéakladé provedenych praci zjistime, Ze tomu tak nenl, jsme povinni zjisténé skute&nosti uvést v nasi zprave.

V rdmci uvedenych postupl jsme v obdrzenych ostatnich informacich nic takového nezjistili.

Svitavy dne 30. kvétna 2016

Auditor

Ing. Ludmila Talifova

Bratti Capkil 15, 568 02 Svitavy
Osvéd&eni Komory auditort CR &. 1316

Radi bychom na tomto misté podékovali nasim partneriim, donatoriim a
nadacim, bez nichz by nase fungovani bylo jen tézko myslitelné.

o

NADACE CEZ
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S povdékem jsme pfijali i vécné dary, za néZz bychom radi vyjadfrili

Dékujeme i vSsem dalSim darcim a podporovatelim, zvlasté pak:

Marka Bednar (prostrednictvim Friend of Via)
Elena Zhuravleva
ABPLAST s.r.o.
HEJDUK CZ s.r.o.
Ustecky kraj

DT TECHNIC s.r.o.
Nakladatelstvi Portal
Nadace Josefa Plivy
Active24.cz

Gatema

Alwac, a. s.

podékovani témto adresatim:

Nadace Josefa Plivy — mycka, pracka

TAUER ELEKTRO a.s. —radio

Ivana Srbkova — lednicka

Rodina Zezulova — postele, stdl, lavice, kiesla, knizky pro déti
Radka Smardova — lozni pradlo

rodina Loderova — rychlovarné konvice, vybaveni kuchyné
rodina JiruSova — sedaci souprava

Katefina Kembitzka — hracky pro déti

Toufik Dallal — hracky, vybaveni, obleceni a ndbytek

IMI Critical Engineering — uklid ve Skofce

p. Macikova, p. Noskova, p. Zahradnikova Renata, p. Zindulka Jan, p. Farova, Dale dékujeme viem, ktefi nam wyjadfili svou podporu prostiednictvim
darcovské SMS na nase sbirkové konto ¢. 2400725499/2010 na némiz se

sesla ¢astka 826,50 KE.

p. Hubkovad, p. Woznicova Vladana, p. Kopfiva, Auditor Praha, p. Kylousek,
p. Zaviel Zbynék, p. Sedénkova, p. Klepacek, p. Kubistova Jana,
p. LauSmanova Monika, p. Lientner Blanka, p. Kubik Jan, p. Jankovsky Martin,

p. Marek Miroslav, p. Kozak David, p. PFikrylova, p. Novak Tomas, | U kazdé darcovské SMS ve tvaru q,so
. . g & ‘A
p. Javornicka Zdena, p. Musil Radek, Gastro ZOO s.r.o., I DMS SANCEPRODETI .33 :“%,_;h\;\%ovs
Kardiologicka ambulance Prachatice, p. Kopeckova Pavla, manzZelé Novotni, obdrzi Déti patfi dom, z. s. 28,50 K¢. %;%%@m'“ o
° darc!

p. Kvapil Tomas, p. Wilson Karl, Pavla Bazantova

Cena jedné SMS je 30 K¢. Vhog st
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